| JOURNEE
\ HUMANISME

e I ASAGRH «

Colloque scientifique labellisé par la FNEGE

BUSINESS SCHOOL . PARIS

22*m journée Humanisme et Gestion
9 Avril 2026
ISTEC

128 quai de Jemmapes Paris (Xeme)

Inscription : 8h 30

Accueil : 9h-9H30

Jean-Nicolas MANNONI Directeur Général de I'ISTEC

Jérome CABY Délégué Général de la FNEGE

Jérome CHABANE-RIVE Président de I’AGRH

Dominique BENCHERQUI Directrice de la recherche de I'ISTEC

Jacques IGALENS Professeur émérite de I’Université de TOULOUSE



9H 30-10H45 : Table Ronde N°1 : 'humanisme dans I’enseignement supérieur
de gestion

Animateur : Jacques IGALENS, Professeur émérite

Participants :
Eric LAMARQUE, Directeur de I'|AE de Paris

Olivier MAILLARD, Directeur Général de I'IPAG

Emmanuel METAIS, Directeur Général de ’'EDHEC

Philippe NASZALYI, Directeur de la revue des Sciences de Gestion

10H45-11H 15 PAUSE CAFE

11H15 -12H45 Ateliers paralleles A&B&E

Atelier A : grand amphi

Présidente : Doha SAHRAOUI

Mohamed Karim KEFI, Nizar GHAMGUI, Nihel LOUATI, Ikhlas HENTATI, Kaouther CHAARI :

« Les facteurs clés sous-jacents a I'enseignement en ligne pendant et aprés la pandémie de
COVID-12 : une cartographie cognitive dans le contexte d’un pays en développement »
Younes LAMSAKHAR : « De 'homme social a I'acteur réflexif : I’hybridation philosophie-
sociologie-gestion comme matrice d’un humanisme managérial renouvelé. »

Moez BEN YEDDER : « Pédagogie par projet et compte-rendu réflexif, la complémentarité des
approches au défi de 'engagement »

Atelier B : Salle 2

Président : Yvon PESQUEUX

Miia CHABOT & Tamyn ABDESSEMED : « L’humanisme peut-il s’enseigner en école de
management s’il est un projet institutionnel : lecons issues de vingt années d’Humacité »
Didier CHABANET, Damien RICHARD, Jean-Hubert ETIENNE, Marie FREDERIC : « L’apport de
I’école de Palo-Alto a la formation au management, retour sur une experience d’enseignement
dans une grande école de commerce francaise »

Nadia Lazzari DODELER, Marie-Noélle ALBERT : « Développement-enveloppement durable de
la mobilité étudiante international, a la lumiére du paradigme de la complexité »

Hosni LAASSARA : le bien-étre financier des doctorants en sciences de gestion de I'UCA : vers
une approche humaniste.



Atelier E : Salle des professeurs

Président : Jean-Marie PERETTI

Driss FERAR : « L’humanisme en gestion est-il encore vivant ? Une survivance entre théorie et
pratique. »

Michele DUPORT : « De I’évolution de I’humanisme dans les enseignements et dans la gestion »
Cynthia BLANCHETTE et Marie-Noélle AUBERT : « Complexité et mobilité interne : regards
croisés France/Québec sur les iniquités organisationnelles »

12h45 13H45 Déjeuner Cocktail

13h45- 15h Table Ronde N°2 : L’humanisme peut-il étre une valeur actionable
pour un directeur ?

Animateur : Jérome CABY, Délégué Général de la FNEGE

Participants :

Jean Frangois CHANLAT, Professeur émérite de I’Université

Paris-Dauphine.

Vincenzo ESPOSITO, Directeur Général de I’'ESSEC

Julien GROBERT, Directeur de Toulouse School of Management

15H -16H30 Ateliers paralleles C&D
Atelier C Grand amphi

Présidente : Olivier BACHELAR

Ayman INJA : « L’humanisme au Coeur du management : de la réingérie pédagogique a la
performance durable des organisations »

Gilles BRUN et Ingrid BAZIN : « Transformation de la demarche DD&RS integrant la robustesse
au sein d’un EESR, responsabilité environnementale et humanisme »

Christophe VOIRET : « raison d’étre et humanisme managerial, un levier pédagogique pour
I’enseignement supérieur de gestion »

Yousra MIRINOUI, Jamila JOUALI, Essaoula OUMAIMA : « Humanisme et innovation
entrepreneuriale durable: quels leviers de formation pour preparer des leaders responsables »



Atelier D : Salle 2
Présidente : Najoua TAHRI

Catherine VOYNET-FOURBOUL : « Humaniser I’enseignement en gestion par la spiritualité »
Thierry LEVY, Mouhoub HANI, Patricia MILANO : « A I’heure du “Ne fais pas d’études mon frére
!1” mobiliser les grandes oeuvres et la jumell de Shéhérazade pour former des diplémés en
accompagnement humain des transformations »

Hamdi EL KHOCHI, Mohamed MAZZINE, BABA ELKHOURCHI : « La contribution de la
responsabilité sociétale des établissements universitaires et la performance organisationnelle
: une analyse bibliométrique de la littérature scientifique »

Hayat EL ADRAOUI : « Quand le management affaiblit la citoyenneté organisationnelle : le
revers des responsabilités administratives dans I’enseignement supérieur marocain »

16H30- 17H : Pause

17H - 17H 30 : Conclusion de la journée et présentation de la 23éme journée
Humanisme et Gestion par Maria-Giuseppina BRUNA, Dean for Research and
Impact, IPAG Business School



